
FORMATO Nº 12 
 

ACTA DE REUNIÓN DEL SUB COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

ACTA DE REUNIÓN EXTRAORDINARIA Nº 17-2024-SCSST 
 
 

De acuerdo a lo regulado por la Ley Nº 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su 
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo Nº 005-2012-TR, en el Proyecto “Entrega de las 
Defensas Rivereñas de los Ríos Chicama y Viru” – Trujillo Perú, siendo las 14:00 horas del 12 de 
enero del 2024, en las instalaciones de la OHLA, ubicada en la Av. Santa Teresa de Jesus Nro.170 
Urbanización La Merced – Trujillo Perú, se han reunido para la reunión extraordinaria del Sub Comité 
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SCSST), las siguientes personas: 
 
Miembros del empleador: 
1. Juan Mireles Cancino  DNI: 40478566  Cargo:  Gerente de Construcción  
2. Asrael Bustinza Medrano  DNI: 23880732  Cargo:  Especialista SSOMA 
3. Iván Cesar Centurión Fernández DNI: 26728994  Cargo: Responsable de Servicios 

Generales  
4. Karla Claros Reyna   DNI: 46317945  Cargo: Coordinadora SSOMA 
5. William Geovanny Rojas Pozo DNI: 22291234  Cargo; Responsable de Servicios 

Generales 
 
Miembros de los trabajadores: 
1. Erick Zavaleta Vereau  DNI: 71099027  Cargo:  Asistente Predial 
2. Ricardo Jesús Robles Almendras  DNI: 47499684  Cargo: Técnico De Riesgos 
3. Kathia Roncal Cubas  DNI: 72667051  Cargo: Asistente de Oficina Técnica 
4. Shirly Nadia Ponce Contreras DNI: 70386589  Cargo: Asistente de Oficina Técnica 
5. Araceli Escobedo Gonzales  DNI: 46664798  Cargo: Asistente de Adquisiciones 
 
Adicionalmente participo:  
1. Ivan Anthony Cruz Chiroque DNI: 47417106   Cargo: Coordinador SIG 
2. Luis Armando Olavarria Navarro DNI: 18820634  Cargo: Médico Ocupacional 
 
Habiéndose verificado el quórum establecido en el artículo 69º del Decreto Supremo Nº 005-2012-TR, 
se da inicio a la reunión. 
 
I. AGENDA:  

 
1. Firma del Acta de la Reunión Nº 16 
2. Agenda de reunión de Subcomité 

• Aprobar el Plan SSOMA 2024   

• Aprobar la actualización de procedimientos donde se ha requerido el cambio de 
responsables, fechas de emisión y denominaciones de ARCC por la actual ANIN. 

• Acuerdos.  
 

II. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
1. Firma del Acta de Reunión N° 16 
 
Una vez revisada el Acta de la Reunión Nº 16, los miembros del SCSST proceden a firmar el Acta 
respectiva en señal de conformidad.  
 
2. Aprobación de la Agenda 
 
Acto seguido, el presidente solicita iniciar la reunión extraordinaria del SCSST, da lectura de la 
agenda propuesta para esta reunión, luego de lo cual los miembros del SCSST expresan su 
conformidad con la misma.  
 
 



3. Informes de la Presidencia. 
 
El presidente del SCSST informa que:  
     

- En la reunión ordinaria del SCSST realizada el 10 de Enero 2024 el secretario del SCSST 
informo a los miembros del SCSST que el Plan SSOMA 2023 y sus Anexos estaban e 
proceso de actualización para el año 2024, por tanto, solicitó una reunión extraordinaria para 
la APROBACIÓN del Plan SSOMA Rev.12 – 2024 y se gestione formalmente la herramienta 
con los interesados en el Proyecto. 

 
4. Desarrollo 
 
De acuerdo con el informe del Presidente (e) se desarrolla el SCSST: 
 

1. El Especialista SSOMA del proyecto quien a su vez ejerce el cargo de Secretario del SCSST 
procede a la exposición del Plan SSOMA Rev.12 – 2024 y sus Anexos detallando título y 
subtitulo del documento. 

2. Se informa que se actualizo la firma del Responsable de la Gerencia de Sitio en el cajetín de 
firmas del Plan SSOMA 2024 y sus Anexos, por cambios en la organización en esta posición.        

3. Se ha cambiado la denominación Autoridad para la Reconstrucción con Cambios - ARCC por 
Autoridad Nacional de Infraestructura – ANIN en la documentación del plan SSOMA y sus 
Anexos 2024. 

4. Así mismo informa que se han actualizado los siguientes títulos, subtítulos y contenidos:  
- Los contenidos del Anexo N°01: Programas de Gestión de SST han sido actualizados.  
- En el Anexo N° 02, se actualizo el Procedimiento CO-PE-1PE326-SS-PR-002 

Procedimiento para el reporte e investigación de incidentes.  
- En el Anexo N°03 IPERC, se han actualizado los IPERC paquete 07 y 1C. 
- En el Anexo N°03 IPERC se incluyen los IPERC de: 

• 18. IPERC Perfilado de Taludes Post Voladura Rev. 00 - Pqt. 1C 

• 16. IPERC Instalación de Concertina en Polvorín Rev. 03 - Pqt. 1C 

• 17. IPERC Toldeado de Volquetes Rev. 01-Pqt. 1C 

• 20. IPERC carguío, acarreo y descarga de material Pqte 7 
- En el documento Plan SSOMA 2024, se reemplazó la denominación del subtitulo 9.4 

Motivación y Gestión de Consecuencias por Normas Internas y Reglas de Sitio del 
Proyecto. 

- En el Anexo N°10, Políticas y sus actualizaciones se incluye la Política de Calidad, 
Seguridad y Salud, Energía y Medio Ambiente Aprobado por el Comité de Sistemas 
de Gestión el 31 de octubre 2023.       

- Se retiro el Anexo N° 11 CO-PE-1PE326-SS-PR-014 Procedimiento de Motivación y 
Gestión de Consecuencias R02. 

- Página 32; se incluyó la Política de Calidad, Seguridad y Salud, Energía y Medio 
Ambiente Aprobado por el Comité de Sistemas de Gestión el 31 de octubre 2023. 

- Se actualizo cajetín de firma de Responsable de la Gerencia de Sitio  
5. Informa también que se ha retirado el subtítulo 9.4 Motivación y Gestión y Consecuencias y 

reemplazando por Normas Internas y Reglas de Sitio del Proyecto, en consecuencia, también 
se ha retirado el Anexo N° 11 CO-PE-1PE326-SS-PR-014 Procedimiento de Motivación y 
Gestión de Consecuencias R02, en razón de que estos aspectos sean abordados 
apropiadamente con la aplicación de los Reglamentos y Políticas de la Empresa y las Reglas 
de Sitio declaradas en el Proyecto. 

 
III. ACUERDOS  
 
En la presente reunión, los acuerdos a los que se arribaron son los siguientes: 
 
1. Los miembros del SCSST por consenso y unanimidad APRUEBAN el Plan SSOMA Rev. 12 y sus 

Anexos 2024. 
2. Los miembros del SCSST APRUEBAN los procedimientos donde se han realizado el cambios en 

la denominación de ARCC por ANIN y fechas de emisión. 
3. Los miembros del SCSST autorizan se gestione el Plan SSOMA y sus Anexos 2024 en lo 

correspondiente a sus fases siguientes de gestión. 



 
Siendo las 15:00 horas, del 12 de Enero del 2024, se da por concluida la reunión, firmando los 
asistentes en señal de conformidad. 
 

Representantes de los Trabajadores Representantes del Empleador 
 

 
 
 
 
 

________________________________ 
Nombre: Erick Zavaleta Vereau 

Miembro titular 
 

 
 
 
 
 

________________________________ 
Nombre: Juan Mireles Cancino 

Presidente (miembro titular) 
  

 
 
 
 

________________________________ 
Nombre: Kathia Ines Roncal Cubas 

Miembro titular 
 

 
 
 
 

________________________________ 
Nombre: Asrael Bustinza Medrano 

Secretario (miembro titular) 
 
 
 

 
 
 

________________________________ 
Nombre: Ricardo Jesus Robles Almendras 

Miembro titular 
 
 
 
 
 

 
 
 

________________________________ 
Nombre: Ivan Cesar Centurion Fernandez 

Miembro titular 
 

 
________________________________ 
Nombre: Shirly Nadia Ponce Contreras 

Miembro suplente 
 
 
 

 
________________________________ 
Nombre: Karla Margoth Claros Reyna 

Miembro suplente 
 

 
 
 

________________________________ 
Nombre: Araceli Solange Escobedo Gonzales 

Miembro suplente 
 

 
 
 

________________________________ 
Nombre: Williaam Geovanny Rojas Pozo 

Miembro suplente 
 
 
 
 

 
 
 

________________________________ 
Nombre: Ivan Anthony Cruz Chiroque 

Invitado 

 
 

 
   ________________________________ 
  Nombre: Luis Armando Olavarria Navarro 
                       Invitado 

 


